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पर्यावरण एवं वन मंत्रालय 


संकल्प 


नई दिल्ली, 14 दिसम्बर , 2000 


म . ए. 12011 / 1 / 94 - भा०व०सेवा - 1. - जबकि , भारत सरकार के अंतर्गत कतिपय संगठनों में समान रैंक और स्तर 
में भारतीय वन सेवा तथा अन्य घानिकी पदों के केन्द्रीय प्रतिनियुक्ति आरक्षण में शामिल स्टाफिंग पदों के लिए एक स्कीम जन 
साधारण को सूचनार्थ कृषि मंत्रालय ( कृषि एवं सहकारिता विभाग ) के दिनांक 9 जनवरी, 1984 के संकल्प संख्या एफ . 1 - 11. 76 
भा०वन गया है, जिसमें भारत सरकार, पर्यावरण एवं वन मंत्रालय ( पर्यावरण, वन एवं वन्यजीव विभाग ) द्वारा जारी दिनांक 
10 मार्च, 27 के मशाग गफया एफ 1 - 11 /76 - भा०वन मेवा - 1 के तहत आगे संशोधन किया गया था तथा पर्यावरण एवं वन 
मंत्रालय ( मायण, बनावं ययजीव विभाग ) द्वारा जारी संकल्प संख्या 12011/ 4/ 90 - भा०व० सेया - 1, दिनांक 23 नवम्बर , 1993 
तथा पर्यावरण एवं वन मंत्रालय द्वारा दिनांक 26 फरवरी, 1996 के संकल्प संख्या 4 - 12011/ 1194 - भा०व०सेवा - 1 , के तहत एक 
स्कीम तैनार का गई थी । 


और जबकि यह निर्गम लिया गया है ( 1 ) पांचवें केन्द्रीय वेतन आयोग की सिफारिशों के आधार पर स्कीम के अंतर्गत 
कुछ पदों को पुनः पदनाम देना तथा ( 2 ) पांचवें केन्द्रीय वेतन आयोग की सिफारिशों के आधार पर कुछ पदों का दर्जा बढ़ाना तथा 
( 3 ) पांचवें वन्द्रीय खेतन आयोग की सिफारिशों के आधार पर स्कीम की परिधि में पुनः कछ और पदों को लाना ; 


और जबकि केन्द्रीय वानिकी स्थापना बोर्ड के संविधान में तथा अधिकारियों की प्रतिनियुक्ति की अवधि में भी कुछ 
परिवर्तन करने का निर्णय लिया गया है । 


और जबकि संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से एक संशोधित स्कीम तैयार करने एवं अधिचित करने का निर्णय लिया 
गया है । स्कीम की प्रति संलग्न है । यह स्कीम तत्काल प्रभाव से लागू होगी । 


मीरा महर्षि , संयुक्त सचिव 


14 :1GI 24100 
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ليبتنتفاع 
مفغن 


भारत सरकार के अंतर्गत कतिपय अन्य संगठनों में समान रंक ओर स्तर में भारतीय वन सेवा 
तथा वानिकी पदों के केन्द्रीय प्रतिनियुक्ति आरक्षण में शामिल स्टाफिंग पदों के लिए स्कीम 


1 . 


उद्देश्यः 


इस स्कीम का उद्देश्य केन्द्र में वानिकी से जुड़े तकनीकी / अनुसंधान /शिक्षा पदों को क्रमिक रूप से 
भरा जायेगा जैसा कि अनुबंध -1 में वर्णित है । अनुबंध -1 की सूची में किसी पद को संघ लोक सेवा आयोग 
की पूर्व सहमति से जोड़ा अथवा हटाया जायेगा । 


2. 


स्त्रोतः 


इस स्कीम में शामिल पदों को सामान्तया पदावधि आधार पर लिए गए अधिकारियों द्वारा और भारतीय 
वन सेवा/ राज्य/ केन्द्र शासित प्रदेशों के संयुक्त संवर्गों के अधिकारियों द्वारा भारा जायेगा । अपवादिक मामलों में 
जहां भारतीय वन सेवा अधिकारी पर्याप्त संख्या में उपलब्ध नहीं है , यहां राज्य वन सेवा के अधिकारियों 
जिनके नाम भारतीय वन सेवा प्रोन्नति द्वारा नियुक्ति विनियक , 1966 के विनियक7137 में उल्लिखित " चयन 
सुची" में शामिल है , का चयन करके नियुक्ति की जा सकती है 


3 . 


नियंत्रण प्राधिकारी: 


3. 1 इस स्कीम के प्रयोजनों के लिए पर्यावरण एवं वन मंत्रालय नियंत्रण प्राधिकारी होगा । एक केन्द्रीय 
वानिकी स्थापना बोर्ड स्थापित किया जायेगा , जिसे इसके पश्चात् बोर्ड कहा जायेगा जिसका गठन एवं कार्य नीचे 
दिए गए है 


3. 2 


बोर्ड का गठन 


X 


को अध्यक्ष सहित बोर्ड में चार सदस्य होंगे । 
ख ) सचिव , भारत सरकार , पर्यावरण एवं वन मंत्रालय बोर्ड के अध्यक्ष पदेन होंगे । 
गि बोर्ड के अन्य पदेन सदस्य निम्नलिखित होंगे : 


11 वन महानिदेशक एवं विशेष सचिव , भारत सरकार , पर्यावरण एवं वन मंत्रालय । 
12 अपर वन महानिदेशक , पर्यावरण एवं वन मंत्रालय । 
13 पर्यावरण एवं वन मंत्रालय में वानिकी का कार्य देखने वाले संयुक्त सचिव जोकि बोर्ड के सदस्य 

सचिव भी हेंगे । 
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- 


- -- - 


3. 3 


कार्यः । 


विकल्प के क्षेत्र में सभी अधिकारियों के गुण - दोष, दावों तथा उपलब्धता को ध्यान में रखते हुए 
सिफारिश करना बोर्ड का कर्तव्य होगा : 


को 


वन महानिरीक्षक , वन अपर महानिदेशक तथा 18 , 400 - 500 - 22 , 400 / रूपए के वेतमान के अन्य 
अधिकारियों को छोड़कर स्कीम के अंतर्गत शामिल पदों पर नियुक्तियां करना । 
जब भारतीय वन सेवा के अधिकारियों की नियुक्ति का प्रस्ताव हो , भारत सरकार तथा भारत सरकार 
द्वारा वित्तपोषित स्वायत्त निकायों के अंतर्गत अन्य सभी पद जो इस स्कीम के अंतर्गत शामिल पदों 
के रैंक और स्तर के समान हैं पर नियुक्ति करना । 


ग 


विदेश में किसी पद पर प्रतिनियुक्ति हेतु संबंधित देश से अनुरोध प्राप्त होने पर उपयुक्त प्राधिकारी 
द्वारा चयन हेतु अथवा भारतीय वन सेवा संवर्गनियमावली , 1966 के नियम 62 fiil में 
उल्लिखित किसी संगठन में किसी पद पर प्रतिनियुक्ति हेतु सिफारिशें करना । 


इस स्कीम में शामिल विभिन्न पदों पर नियक्ति हेतु संवर्ग अधिकारियों की पात्रता के मापदण्ड 
निर्धारण करना , तथा 


डि . 


पर्यावरण एवं वन मंत्रालय , भारत सरकार द्वारा बोर्ड को विशेष रूप से भेजे गए प्रस्तावों पर सलाह 
देना । 


3. 4 


विशेष चयन समितिः 


18400 - 500 - 22 , 400स्तथा उससे अधिक वेतनमान घाले पदों पर नियुक्ति हेतु सिफारिश करने के 
लिए एक विशेष चयन समिति गठित की जायेगी जिसमें 119 सचिव , पर्यावरण एवं वन मंत्रालय/ 24 सचिव , 

कार्मिक एवं प्रशिक्षण विभाग , कार्मिक , लोक शिकायत एवं पेंशन मंत्रालयों सचिव , कृषि अनुसंधान एवं शिक्षा 
विभाग सचिव, ग्रामीण विकास विभाग , ग्रामीण विकास मंत्रालय तथा 15 सचिव ,विज्ञान एवं प्रौद्योगिकी मंत्रालय 
शामिल होंगे । वन महानिदेशक एवं विशेष सचिव , यन महानिदेशक के पद के अलावा , समिति के कार्य क्षेत्र के 
तहत आने वाले सभी पदों के लिए समिति के सदस्य सचिव होंगे । 


4. 


बोर्ड के सदस्य सचिव के कर्तव्य : 


4 . 1 


अन्य बातों के साथ - साथ बोर्ड के सदस्य सचिव के कार्य होगे : 
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बोर्ड के लिए आए पत्रों को प्राप्त करना तथा उन पर अपनी सिफारिशे/निर्णय लेना तथा उन्हें 
सूचित करना , 
बोर्ड अपने अधिकार क्षेत्र में आने वाले पदों की रिक्तियों तथा इन पदों को भरने के लिए अपेक्षित 
वरीयता / अर्हता तथा अनुभव वाले अधिकारियों की उपलब्धता की पूरी सूचना रखेगा । 


बोर्ड के अधिकार क्षेत्र के अंतर्गत आने वाले पदों को सुव्यवस्थित ढंग से बनाए रखने के लिए 
बोर्ड राज्य सरकारों और संघ शासित प्रदेशों के साथ पत्र -व्यवहार करेगा तथा उनसे निकट 
संपर्क बनाए रखेगा । 


4 


जिन मंत्रालयों को भारतीय वन सेवा के अधिकारियों को सेवाएं उपलब्ध कराई जानी हैं बोर्ड भारत 
सरकार के उन मंत्रालयों के साथ पत्र -व्यवहार करेगा तथा निकट संपर्क बनाए रखेगा । 


भारतीय वन सेवा के सभी अधिकारियों की वार्षिक गोपनीय रिपोर्टों की उचित अभिरक्षा तथा 
अद्दयतन सूनिश्चित करेगा । 


स्नान 


भारतीय वन सेवा के कैरियर विषय योजना तभा प्रबंधन से संबंधित सभी मामलों पर कार्रवाई करेगा । 


योजना के कार्यान्वयन के संबंध में संघ लोक सेवा आयोग , भारत के नियंत्रक सौर महालेखा 
परीक्षक और संबद्ध एवं अधीनस्थ कार्यालयों आदि के विभागाध्यक्षों से पत्र - व्यवहार करेगा ; 


HOK 


. 


राज्यों तथा संघ शासित प्रदेशों को भारतीय वन सेवा संवर्ग से संबंधित मामलों में सलाह तथा 
सहायता देगा ; 


२ 


भारतीय वन सेवा से संबंधित कार्मिक मामलों के संबंध में व्यावसायिक संस्थओं से संपर्क एवं 
समन्वय बनाए रखेगा । 


5 . 


पद्धति 


5 . 1 बोर्ड के अधिकार क्षेत्र में आने वाले पदों की सभी रिक्तियों , वास्तविक या सम्भावित के संबंध में 
बोर्ड के सदस्य सचिव को तत्काल रिक्तियों के स्वरूप और कर्तव्य तथा रिक्तियों की अवधि , पदों की विशेष 
ड्यूटी एवं उत्तरदायित्व तथा विशिष्ट अर्हता अनुभव आदि के पूरे विवरणों के साथ सूचित किया जाना चाहिए । 
यदि संबंधित मंत्रालय /विभाग / अन्य संगठन चाहे तो वे किसी विशेष अधिकारी/ अधिकारियों जिसकी उपयुक्तता पर 
बोर्ड द्वारा विचार करना वे उचित समझते हैं तो वे उनके नाम दे सकते हैं । 


5 . 2 योजना के अंतर्गत पात्र भारतीय वन सेवा के अधिकारियों / राज्य वन सेवा के अधिकारियों की 

सेवाओं के लिए एक ओर भारत सरकार के मंत्रालयों तथा दूसरी और राज्य सरकारों / संघ शासित प्रदेशों के जांच 
सभी पत्राचार बोर्ड के सदस्य सचित के माध्यम से किया जाएगा । 


5 . 3 योजना के अधिकार क्षेत्र के अंतर्गत खाली हुए पदों पर विचार करने के लिए अधिकारियों के 
विवरण बोर्ड के सदस्य सचिव द्वारा निर्धारित किए गए तरीके से एकत्र किए जाने चाहिए । 
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5 . 4 बोर्ड की वर्ष में एक बार कालिक बैठक होगी और यह हर हाल में 31 दिसम्बर से पहले होगी । 
स्कीम के अधिकार क्षेत्र में आने वाले पदों के लिए उपयुक्त अधिकारियों की " प्रस्ताव सूची " तैयार करने के 
लिए प्रतिवर्ष 31 अक्तूबर तक आवदन आमंत्रित किए जाएंगे । सचिव , पर्यावरण एवं वन मंत्रालय नियुक्तियों की 
सिफारिश करेंगे और पर्यावरण एवं वन मंत्री इसका अनुमोदन करेंगे । 


6 . 


उपयुक्तता 


कार्य अवधि / प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए अधिकारियों की उपयुक्तता का निर्णय बोर्ड के सुझाव 
पर लिया जाएगा जो स्कीम के अधिकार क्षेत्र में आने वाले पदों के लिए सेवा की अनुमानित न्यूनतम अवधि के 
बारे में समय - समय पर मानदण्डों और अन्य आवश्यकताएं , यदि कोई हों , का निर्धारण करेगा । 


7 . 


कार्यकाल 


का 
ख 


इस स्कीम के अंतर्गत शामिल पदों पर अधिकारी की प्रतिनियुक्ति की अवधि नीचे दिए अनुसार होगी : 
उप वन संरक्षण अथवा समकक्ष 4 वर्ष 
वन संरक्षण अथवा समकक्ष 

5 वर्ष 


सक्षम प्राधिकारी के विवेक पर अधिकारी के कार्यकाल को लोकहित में कम किया जा सकता है ! 


7. 2 भारतीय वन सेवा और राज्य वन सेवा के प्रत्येक अधिकारी,जिसका नाम भा०व०सेवा प्रोन्नति गरा 
नियुक्ति नियमावली 1966 के विनियम 793) के अनुसरण में " चयन सूची " में शामिल है , को कार्यकाल पूरा 
होने की निर्धारित तारीख को उसके राज्य के संवर्ग में प्रत्यवर्तित कर दिया जाएगा । परंतु उनके पास यह 
विकल्प होगा कि वह बच्चों की शिक्षा आदि जैसे व्यक्तिगत कारणों से अपनी अवधि समाप्त होने से पहले 
आने वाली 31 मई को अपने संवर्ग में वापिस जा सकते हैं । पर्यावरण और वन मंत्रालय में सक्षम प्राधिकारी 
वास्ताविक कारणों और विशिष्ट परिस्थितियों में कार्यकाल को अधिकतम एक वर्ष की अवधि तक बढ़ाने पर 
विचार कर सकता है । 


7 . 3 उपर्युक्त के होते हुए भी इंदिरा गांधी राष्ट्रीय वन अकादमी , देहरादून में अधिकारी सरा बिताया गया 
कार्यकाल को केन्द्र में कार्यकाल की गणना के उद्देश्य से आधा ही समझा जाएगा यह छूट केवल उन 
अधिकारियों को दी जाएगी जिन्होंने अकादमी में कम से कम तीन वर्ष तक की सेवा की हो । 


प्रतिनियुक्ति अन्तराल संबंधी अपेक्षाएं 


7. 4 स्कीम के अंतर्गत शामिल पदों पर प्रतिनियुक्ति की दो अवधियों के बीच सामान्यतः तीन वर्ष की 
अवधि होनी चाहिए । 


8. 


निरसन और व्यावृत्तियां 


8. 1 इस स्कीम के लागू होने की तारीख से इस स्कीम के अधिकार क्षेत्र में आने वाले विभिन्न पदों की 
नियुक्ति के भर्ती नियम समाप्त हो जाएंगे । 
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अनुबंध - 1 


स्कीम के अंतर्गत शामिल किए जाने वाले केन्द्रीय सरकार के अंतर्गत पदों की सूची 


क्र . सं . 


पदनाम 


वेतन्मान 


पदों की सं0 कार्यालय का साम 


वन महानिदेशक एवं विशेष सचिव 


26 , 000रू0 
(निर्धारित ) 


पर्यावरण एवं वन 
मंत्रालय 
- वही 


अतिरिक्त वन महानिदेशक 


24050 - 650 2 
26 , 000 रु . 
22 , 400 - 525 - 24 , 5001 


निदेशक , भारतीय वन सर्वेक्षण 


- वही 


निदेशक , इंदिरा गांधी राष्ट्रीय 
वन उकादमी 


भारतीय वन 
सर्वेक्षण 
इंदिरा गांधी राष्ट्रीय 
वन 
अकादमी , देहरादून 


- वही 


अपर निदेशक , इंदिरा गांधी राष्ट्रीय 
जन अकादमी 
1 . मुख्य वन संरक्षक केन्द्रीय 


18 , 400 - 500 
22 , 400 
18 , 400 - 500 
22 , 400 . 


पर्यावरण एवं वन 
मंत्रालय क्षेत्रीय 
कार्यालय 
- वही 


1 


2 . मुख्य वन संरक्षक केन्द्रीय 
चंडीगढ़ 


16 , 400 - 450 
20 , 000 रु . के 
अतिरिक्त 1,000 . . 

सो8A. . 
187400 - 500 
22 , 400 . 
- वही 


वन महानिरीक्षक एवं निदेशक 
बाद्य परियोजना 
चन महानिरीक्षक एवं निदेशक 
हाथी परियोजना 
वन महानिरीक्षक संरक्षण 
वन महानिरीक्षक वन्यजीव 
वन महानिरीक्षक ई ए पी 


-- वही 
- वही 
18 , 400 -- 500 
22 , 400 रु . 
- वही 


बाद्य परियोजना 
निदेशालय पर्यावरणएवं वन मंत्रालय 
पर्यावरण एवं वन 
मंत्रालय 
- वही 
- वही 
पर्यावरण एवं वन 
मंत्रालय 
- वही 


1 


वन महानिरीक्षक 

राष्ट्रीय वनीकरण एवं पारिस्थितिकीय 
विकास बोर्ड ) 
उप न । महानिरीक्षक वन्यजीव 


16 , 400 - 450 - 1 --वही 
20 , 000रु. के अतिरिक्त 
1000 रू0 प्रतिमाह विशेष वेतन 
- वही 

पर्यावरण एवं वन मंत्रालय और 
ग्रामीण विकास मंत्रालय 


14 . 


उप वन महानिरीक्षक 
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15. प्रोफेसर इंदिरा गांधी राष्ट्रीय वन अकादमी देहरादून 16, 400 - 450 - 20 , 000 % 2 इंदिरा गांधी राष्ट्रीय वन एकादमी 

के अतिरिक्त 1000 रू0 देहारदून 
प्रतिमाह विशेष वेतन या 
समय - समय पर भारत सरकार द्वारा 
निश्चित प्रशिक्षण भत्ता 


16 . 


क्षेत्रीय निदेशक , भारतीय वन सर्वेक्षण 


16 , 400 - 450 - 20 , 0004 भारतीय वन सर्वेक्षण कलकत्ता , 
के अतिरिक्त 1000 रू ) नागपुर , बंगलौर और शिमला 
प्रतिमाह विशेष वेतन स्थित क्षेत्रीय कार्यालय 


17. वन संरक्षक केन्द्रीय 


18 . निदेशक , वन शिक्षा 
19 . प्रधानाचार्य, राज्य वन सेवा कालेज 


- वही 

पर्यावरण एवं वन मंत्रालय क्षेत्रीय 

कार्यालय 
-- वही 

1 वन शिक्षा निदेशालय, देहरादून 
16, 400 - 450 - 20 , 0006- 3 देहरादून , कोयम्बटूर और बर्नीहाट 
के अतिरिक्त 1000 रू0 स्थित राज्य वन सेवा कालेज 
प्रतिमाह विशेष वेतन या समय 
समय पर भारत सरकार द्वारा 
निश्चित प्रशिक्षण भत्ता 
16, 400 - 450 - 2 षिएवं सहकारिता मंत्रालय 
20 , 000 के अतिरिक्त 1000 रू0 
प्रतिमाह विशेष वेतन 
- यही 

3 भारतीय वन सर्वेक्षण देहरादून 
- वही 

राष्ट्रीय प्राणी उद्यान नई दिल्ली 


20 . 


अपर आयुक्त वानिकी , 


21 . संयुक्त निदेशक , भारतीय वन सर्वेक्षण 
22 . निदेशक राष्ट्रीय प्राणी उद्यान , नई दिल्ली 


23 . संयुक्त निदेशक , राष्ट्रीय प्राणी उद्यान , 

नई दिल्ली 


24 . सहायक वन महानिरीक्षक 


10 , 000 - 325-- 15 , 2003 - ही 
12 , 000 - 375 -16, 5( ) + 
14 , 300 - 400 - 18, 300 रु . 
अतिरिक्त 800 / 1000रू0प्रतिमाह 
विशेष वेतन सी डी टी ए 
- वही 

11 पर्यावरण एवं वन मंत्रालय और 

ग्रामीण विकास मंत्रालय 
उपर्युक्त वेतनमान के 10 भारतीय वन सर्वेक्षण देहरादून 
अतिरिक्त 800/ 1000 और कलकत्ता, बंगलोर , नागपुर 
रू0 प्रतिमाह विशेष 

एवं शिमला स्थित क्षेत्रीय 
वेतन 

कार्यालय 
- वही 

11 क्षेत्रीय कार्यालय , पर्यावरण एवं 

वन मंत्रालय 


25 . उप निदेशक, भारतीय वन सर्वेक्षण 


26 . उप वन संरक्षण केन्द्रीय 
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- 


- 


- 


- 


- 


27. उपनिदेशक वन्यजीव संरक्षा ) 


- वही 


क्षेत्रीय कार्यालय , वन्यजीव 
संरक्षण , पर्यावरण एवं वन 
मंत्रालय 
पर्यावरण एवं वन मंत्रालय 


- वही -- 


1 


28 . उप निदेशक / संयुक्त निदेशक 

वन्यजीव ) 


- वही 


1 


29 . उप निदेशक / संयुक्त निदेशक 

बाद्य परियोजना 


पर्यावरण एवं वन मंत्रालय , माद्य 
परियोजना निदेशालय 


30 . ऐसोसिएट प्रोफेसर इंदिरा गांधी 

शीय वन अकादमी 


10 , 000 - 325 

12 इंदिरा गांधी राष्ट्रीय वन 
15 , 2000 रू . 

एकादमी देहरादून 
12 , 000 - 375 - 16 , 500 रु . । 
14 , 300 - 400 - 18 , 300 
अतिरिक्त 800 / 1000रू0 प्रतिमाह विशेष 
वेतन या समय - समय पर भारत 
सरकार द्वारा निश्चित प्रशिक्षण भत्ता 
- वही 

14 राज्य वन कालेज देहरादून 

कोयम्बर्नीहाट 
- चही 

1 पूर्वी वन रेंजरस कालेज 


31 


लेक्चरर राज्य वन सेवा कालेज 


32 . प्रधानाचार्य , वन रेंजरस कालेज 


___ कुर्सियांग 


33 . अनुदेशक वनरेंजर कालेज 


- वही 


34 . उप सलाहकार वानिकी , 


1ग्रामीण विकास मंत्रालय 


उपुर्यक्त वेतनमान के 3 
अतिरिक्त 800 / 1000रू0 
प्रतिमाह विशेष वेतन 
10 , 000 - 325 - 15 , 2005. 1 
12, 000 - 375716 , 5006. 
14, 300 - 400 - 18, 3004. 
अतिरिक्त 800 /1000 रूपए 
प्रतिमाह विशेष वेतन 
- वही 

1 


35 . उप सलाहकार वानिकी 


योजना आयोग 


) दिनांक 6 


नोट : सी डी टी ए की दर कार्मिक एवं शिक्षण निदेशालय की अधिसूचना सं0 16017/ 3/98 - ए आई एस 

नवम्बर , 2000 के अनुसार होगी । 
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MINISTRY OF ENVIRONMENT AND FORESTS 

RESOLUTION 
New Delhi, the 14th December , 2000 


No . A . 12011 /1 /94 - IFS - 1. — Whereas a scheme for staffing posts included in the 
Central Deputation Reserve of the Indian Forest Service and other 
forestry posts , similar in rank and status in certain other 
organisations under the Government of India , was formulated and 
published for general information vide the Ministry of 
Agriculture ( Department of Agriculture and Cooperation ) 
Resolution No . F . 1 - 11 / 76 - IFS - I , dated the 9th January , 1984 and 
further amended by the Government of India vide Resolution 
Nu . F . 1 - 11 / 76 - IFS - I , dated the 10th March , 1987 issued by the 
Ministry of Environment and forests (Department of Environment , 
Forests and Wildlife ) and Resolution No . 12011 / 4 / 90 . IFS - 1 , dated 
the 23rd November , 1990 issued by the Ministry of Environment and 
Forests ( Department of Environment , Forests and Wildlife ) and 
Resolution No . A . 12011 / 1 / 94 - IFS - 1 , dated the 26th February 1996 
issued by Ministry of Environment and forests : 


AND WHEREAS it has been decided to ( i ) redesignate some of the 
posts under the scheme on the basis of the recommendations 
of the 5th Central Pay Commission ; and ( ii ) upgrade some of the 
posts on the recommendations of the 5th Central Pay Commission , 
and ( iii ) to bring some more posts within the purview of the 
scheme again on the basis of the recommendations of the 5th 
Central Pay Commission ; 


AND WHEREAS it has been decided to bring some changes in the 
constitution of the Central Forestry Establishment Board and 
also the period of tenure of deputation of the officers ; 


AND WHEREAS it has been decided to bring out and notify a 
modified scheme , in consultation with the Union Public Servic 
Commission . A copy of the scheme is annexed . The scheine w111 
come into force with immediate effect . 


MIRA MEHRISHI, Jt. Secy . 


332161/2000 - 2 
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SCHEME FOR STAFFING POSTS INCLUDED IN THE CENTRAL 
DEPUTATION RESERVE OF THE INDIAN FOREST SERVICE 
AND OTHER FORESTRY POSTS SIMILAR IN RANK AND STATUS 
IN CERTAIN OTHER ORGANISATIONS UNDER THE GOVERNMENI. 
OF INDIA 


1 . 


QBJECTE 


This scheme is intended to provide for systematic manning 
of technical reseach / education posts connected with forestry in 
the Centre as enumerated in Annexure 1 . Addition or deletion 
of any post from the list at Annexure I shall be with the 
prior concurrence of the Union Public Service Commission . 


2 . 


SOURCES : 


UN 


The posts covered by this Scheme shal.1 ordinarily be 
manned by officers borrowed on tenure basis and belonging to the 
Indian Forest Service Cadre / Joint Cadres of the Sates / Union 
Territories . In exceptional cases , where sufficient number of 
Indian Forest Service Officers are not available , officers from 
the State Forest Services whose names are included in the 
Select List referred to in Regulation 7 ( 3 ) of the IFS 
( Appointment by Promotion ) Regulations , 1966 , may be selected and 
appointed . 


3 . 


CONTROLLING AUTHORITY : 


3 . 1 The Ministry of Environment and Forests will be the 
Controlling Authority for the purposes of this Scheme . A Central 
Forestry Establishment Board , hereinafter referred to as the 
Board , shall be set up under it with the constitution and 
functions set out below . 


3 . 2 


CONSTITUTION OF IHE BOARD 


( a ) 


The Board shall consist of four members , including the 
Chairman . 


( b ) 


The Secretary to the Government of India in the Ministry 
of Environment & Forests will be the Chairman ( ex - officio ) 
of the Board . 


( c ) 


The other ex - officio members of the Board will be : 


PYY 


( i ) 


The Director General of Forests & Special Secretary 
to the Government of India , Ministry of Environment 
and Forests . 


( ii ) Additional Director General of Forests , Ministry of 

Environment & Forests 
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( iii) Joint Secretary , Min . of Environment and Forests , 

dealing with Forestry who will also be the Member 
Secretary of the Board . 


3 . 3 


FUNCTIONS : 


It shall be the duty of the Board to make recommendations 
having regard to the merits , claims and availability of all 
officers in the field of choice : 


( b ) 


for appointments to posts covered under the Scheme except 
the posts of Director General of Forests , Additional 
Director General of Forests and the other posts carrying 
a pay scale of Rs . 18 , 400 - 500 - 22 . 400 / 


( b ) 


for appointments to all other posts under the Government 
of India and the autonomous bodies Financed by the 
Government of India which are similar in rank and status 
to posts covered under the Scheme when it is proposed to 
appoint thereto officers of the Indian Forest Service ; 


( c ) . 


to make recommendations for selection by appropriate 
authority for deputation to a post in any foreign country 
when a requwst from the concerned country has been 
received or for deputation to any post in any 
organisation mentioned in rule 6 ( 2 ) ( ii ) of the IFS ( Cadre ) 
Rules , 1966 ; 


( d ) 


to determine the criteria of eligiblity of cadre officers 
for appointment to various posts covered by this Scheme ; 


( 0 ) 


to advise on matters specifically referred to 
by the Ministry of Environment & Forests 
Crvernment of India . 


the Board 

of the 


3 . 4 


Special Selection Connittee : 


A Special Slection Committee consisting of ( i ) 
Secretary , Ministry of Environment and forests ( ii ) Secretary , 
Department of Personnel and Training , Ministry of Personnel , 
Public Grievances and pensions ( iii) Secretary , Department of 
Agricultural Research and Education ( iv ) Secretary , Department of 
Rural Development , Ministry of Rural Development and ( v ) 
Secretary , Ministry of Science & Technology shall be constituti 
to make recommendations for appointment to the posts carrying a 
pay scale of RS . 18 , 400 - 500 - 72 , 400 / - and mbove . The Director 
General of Forests & Special Secretary shall be the Member - 
Secretary of the Committee for consideration of candidates for 
öll posts falling within the purview of the Committee other than 
that of the post of Director General of Forests . 


DUTIES OF THE MEMBER SECRETARY OF THE BOARD : 


* 


T TAAmw 


tu 


4 . 1 


It shall be the duty , inter - alia , of the Member Secretary 
of the Roard : 


34216E / P 


0 - 3 


11 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 

[PART !— SE 2 ] 
to receive communications intended for the Board and to 
obtain and communicate its recomendations / decisions ; 


(ii) 


to keep himself fully informed of the possible or 
impending vacancies in posts falling within the purview 
of the Board and the availability of officers of the 
requisite Seniorityl qualifications and experience for 
filling such posts 


to correspond and keep in close touch with the 
Governments of States and Union Territories for the 
systematic manning of the posts falling under the purview 
of the Board ; 


( iv ) 


to correspond and keep in touch with other Ministries of 
the Government of India for providing Services of Indian 
Forest Service Officers for posts under those Ministries ; 


to ensure up - to - date maintenance and proper Custody of 
the Annual Confidential Reports of all officers belonging 
to the Indian Forest Service ; 


( vi ) 


to deal with all matters pertaining to the career 
planning and management of the Indian Forest Service ; 


( vii ) to correspond with the Union Public Service Commission , 

the Comptroller and Auditor General of India and the 
concerned Heads of attached and subordinate offices 
etc . , regarding operation of the Sulieme A 


( viii ) to advise and render assistance in regard to matters 

relating to the Indian Forest Service Cadre of The 
States and Union Territories ; and 


( ix ) 


to keep in touch and liaise with profession .t1 
institutions in regard to personnel matters concerning 
the Indian Forest Service , 


5 . 


PROCEDURES 


5 . 1 A11 vacancies , actual or anticipated , in regard to posts 
Falling within the purview of the Board , shall be reported 
forthwith to the Member Secretary of the Board with full details 
As to the nature and duration of the vacancies , the specific 
duties and responsibilities of the posts and the required 
qualifications , experience , etc . It will be open to the 
concerned Ministry / Department , other organisation to indicate , 
at the same time , the nane ( s ) of any particular officer ( s ) whose 
suitability may be considered by the Board . 


11 


5 . 2 A11 correspondence between the Ministries in the 
Government of India on the orie hand , and the State Governments / 
Union Territories on the other , for the services of Indian Forest 
Service Officers / State Forest Service Officers eligible under 
the Schome , shall be channelisad tlırough the Member - Serritory 
of the Roard . 


5 . 37 The particulars of tlie officers to be considered for 
posts falling within the purview of the Scheme shall be collectif 
in the manner prescribed by the Member Secretary of the Board . . 
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- 


- - 


- 


5 . 4 The Board shall ineet periodically once in a year and in 
any case before 31st December . Applications would be invited 
latest by 31st October every year to draw up on Offer List of 
suitable officers for posts falling within the purview of the 
scheme . Appointments would be recommended by the Secretary , 
Ministry of Environment and forests and approved by Minister of 
Environment and forests , 


6 . 


SUITABILITY ; 


The suitability of officers for appointment on tenure / 
deputation shall be decided on the advice of the Board , which 
w111 fix norms , from time to time , about the minimum length of 
service and other requirements , if any , for posts falling within 
purview of the Scheme . 


7 . 


PERIOD OF TENURE : 


7 . 1 The tenure of deputation of an officer appointed to 
post covered under this Scheme would be as follows : 


a 


a ) Dy . Conservator of Forests or equivalent 


. . 


4 years 


b ) Conservator of Forests or equivalent 

equivalent . . 5 years 
The tenure of the officer ( s ) may , however , be curtailed in public 
interest at the discretion of the Competent Authority , 


V 


7 . 2 Every officer belonging to the Indian Forest Service and 
of an officer of a State Forest Service whose name is included in 
the - Select List referred to in Regulation 7 ( 3 ) of the IFS 
( Appointment by Promotion ) Regulations , 1966 shall revert to his 
state cadre on the exact date of his completing his tenure . He 
w111 , however , have a choice to revert to his cadre on the 31st 
May previous to the date of the end of his tenure in case 
personal grounds such as children s education etc , necessitate 
such reversion . However , on genuine grounds and in exceptional 
circumstances the competent Authority in the Ministry or 
Environment & Forests can consider extension of tenure upto a 
in aximum of one year . 


7 . 3 Notwithstanding what has been stated above , the period 
spent by officers on tenure deputation to Indira Gandhi National 
Forest Academy , Dehradun would count as half for the purpose of 
computing tenure at the Centre subject to the condition that this 
concession will be available only to those officers who serve for 
at least three years at the Academy , 


COOLING OFF REQUIREMENTS 


7 . 4 A period of three years should generally lapse between 
two $ pells of deputation to posts covered under the Scheme . 


8 . 


REPEAL AND SAVINGS 


MYNIH 


8 . 1 With effect from the date of coming into force of this 
Scheme , the Recruitment Rules frained for appointinent to various 
posts falling within the purview of this Scheme shall cease to 
operate . 
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ANNEXURE - I 


LIST OF POSTS UNDER THE CENTRAL GOVERNMENT TO BE 

COVERED UNDER THE SCHENE . 


S . No . 


Designation 


Scale of No . of 
PayPosts 


Nane of the 
Office 


4 . 


5 . 


I 


1 . Director General 

of Forests and 
Special Secretary 


Rs . 26 , 000 
( fixed ) 


Ministry of 
Environment & 
Forests 


2 . Additional Director 

General of Forests 


Rs . 24050 - 650 - 
26 , 000 


2 


- do 


1 


UV 


3 . Director , 

Forest Survey of 
India 


Rs . 22 , 400 - 525 - 
24 , 500 


India 


4 . Director , Indira 

Gandhi National 
Forest Academy 


- do 


Indira Gandhi 
National Forest 
Academy , Dehradun . 


1 


- do 


Rs . 1. 8 , 400 - 500 - 
22 , 400 


5 . Addl . Director , 

Indira Gandhi 
National Forest 
Academy 


00 - 500 


6 . ( i ) Chief Conservator 

of Forests ( Central ) 


Rs . 18 , 400 - 500 
22 , 400 


5 


5 


Ministry of 
Environment and 
Forests , Regional 
Offices . 


hvironment aroma 


( ii ) Conservator of 

Forests ( Central ) 
Chandigarlı 


Rs . 16 , 400 - 450 - 1 
20 , 000 plus CDTA 
of Rs . 1000 / 


Ministry of 
Environment and 
Forests , Regional 
office , 


7 . IGF and Diretor , 

Project Tiger 


Rs . 18 , 400 - 500 - 
22 , 400 / 


1 


project Tigli pa 
Directorate , 
Ministry of 
Tryirchment & 
Forests . 


- do 


8 . IGF and Director , 

Project Elephant 


Ministry of 
Environment and 
Forests . 


9 . Inspector General 

of Forests 
( Conservation ) 


- do 


- do 


10 . Inspector General 

of Forests 
(Wildlife ) 
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11 . Inspector General 

of Forests ( EAP ) 


Rs . 18 , 400 - 500 

22 , 400 / 


1 


Ministry of 
Environment and 
Forests 


- do 


- 


1 


- do 


12 . Inspector General of 

Forests ( NAEB ) 


1 


- do 


13 . Deputy Inspector 

General of Forests 
(Wildlife ) 


R $ . 16 , 400 - 450 - 
20 , 000 / - plus 
Spl . pay of 
Rs . 1000 / - p . m . 


- do 


14 . Deputy Inspector 

General of Forests 


Ministry of 
Environment & 
Forests and 
Ministry of 
Rural Development . 


15 . Professor : Indira 

Gandhi National 
Forest Academy , 
Dehradun . 


NO 


Rs . 16 , 400 - 450 2 
20 , 000 
plus spl pay of 
Rs . 1000 / - pum , 
or training 
allowances as 
decided by GOL 
from time to time . 


Indira Gandhi 
National Forest 
Academy , 
Dehradun . 


4 


16 . Regional Director , 

Forest Survey of 
India 


Rs . 16 , 400 - 450 - 
20 , 000 
plus Sp1 . pay 
of Rs . 1000 D . m . 


Forest Survey of 
India - Regional 
Offices at 
Calcutta , Nagpur , 
Bangalore , Shimla . 


6 


17 . Conservator of 

Forests (Central ) 


Rs . 16 , 400 - 450 - 
20 , 000 
plus Spl Day 
of Rs . 1000 p . m . 


Miniitry or 
Environment and 
Forests , Regionel 
offices . 


18 . Director , Forests 

Education 


1 


Rs . 16 , 400 - 450 
20 , 000 
plus Spl pay 
or Rs . 1000 


Directorate of 
Forest Education , 
Dehradun . 


19 . Primo ipal , ſtate 

Forest Service 
College 


R $ 16 , 400 - 450 3 
20 , 000 plus 
Spl . Payrof 
RS . 1000 p . nl , or 
Training Allowance 
cs decided by GOI 
from time to time , 


SFS Colleges, at 
Dehradun , 
Coimbatore and 
Burnihat . 


20 . Addl . Commissioner 

(Forestry ) 


Rs . 16 , 400 - 450 2 Ministry of 
20 , 000 plus Spl Agriculture | 
pay of Rs . 1000 Dim . Cooperation . 


21 . Joint Director" , 

Forest Survey of 
India 


Rs . 16 , 400 - 450 - 3 
20 , 000 plus spl . 
pay of Rs . 1000 Din . 


Forest Survey up 
India , Dehradun . 
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22 . Director , National 

Zoological Park , 
New Delhi . 


Rs . 16 , 400 - 450 
20 , 000 / - plus 
Spl . pay of 
Rs . 1000 / - Dim . 


National Zoological 
Park , New Delhi . 


23 . Joint Director , 

National Zoological 
Park , New Delhi. 


Rs . 10 , 000 - 325 National Zoological 
15 , 200 

Park , New Delhi, 
Rs . 12 , 000 - 375 
16 , 500 
Rs . 14 , 300 - 400 
18 , 300 
plus Sol pay ( CDTA ) 
of Rs . 800 / 1000 Din 


24 . Assistant Inspector 

General of Forests 


UHN 


1 


Rs . 10 , 000 - 325 - 11 Ministry of 
15 , 200 

Environment & 
R $ 12 , 000 - 375 

Forests & 
16 , 500 

Ministry of 
Rs . 14 , 300 - 400 - Rural 
18 , 300 

Development 
plus Spl pay ( CDTA ) 
of Rs . 800 / 1000 p . m . 


25 . Deputy Director , 

Forest Survey of 
India 


Scale ( s ) as 10 Forest Survey of 
above plus Spl . Indiit , Dæliradun 
pay of RS . 800 / 1000 and its Regional 
per month 

offices at Couleutti 
Bangalore , Night 
Shimla 


26 . Deputy Conservator 

of Forests (Central ) 


Sole Astrona 1 
plus sppy of 
PS . a00 / 1000 pim . 


Regional Office se 
Ministry of Friy . * 
Fantipasti , 


du 


Region -t1 africaine 


27 . Deputy Director 

( Wildlife 
Per for p Valian ) 


): 
11، 
ان 
لم 


Prentsfor Vatiull , 
Ministy Pilv , 
A Pulpen, t . . 


- do . 


23 . Deputy Dirhistor / 

duint Director , 
(Wildlife ) 


Ministry of mily . 
od Fulpt , 


- do 


Militrynir frv . 


29 . nebyly Director / 

Joint Direction 
(Project Tigen ) 


ادر 
زنم 


اور 


Diritur ett hot 


30 . Associate Professor , 

IGNFA , Dehradun . 


RS . 10 , 000 - 775 - 1 ? Ind it Guthwhi 
15 , 200 

Nritionil Foi post 
Rs . 12 , 000 . 375 

Hladily : Dullitdun . 
16 , 500 
Rs . 14 , 300 - 400 
18 , 300 
plus Truimille 
Allowance as decided 
by 601 from time to 

S 1 
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31 . Lecturer , State 

Forest Service 
College , 


STS College in to 
Dehiduri , 
Coimbattur tu , 
Burrit. 


RS . 10 , 000 - 325 
15 , 200 
Rs . 12 , 000 - 375 
16 , 500 
R $ . 14 , 300 - 400 
18 , 300 
plus Training 
Allowance as decide 
by GOI from time to 
time or Spl . pay 
of Rs . 800 / 1000 pum , 


- do 


32 . Principal , Forest 

Rangers College 


Fasilero Foi forst 
Rangers 
College , Kursponiy 


3 


co . 


33 . Instructor , 

Forest Rangers 
Colleges 


Scale ( s ) as 
above plus Spl . 
Pay of RS . 800 / 
1000 / - p . m . 


34 . Deputy Advisor , 

(ForHitry ) 


Minikly of Rural 
Development . 


Rs . 10 , 000 - 375 - 1 
15 , 200 
RS , 12 , 000 - 375 
16 , 500 
R5 , 14 , 300 - 401) 
18 , 300 
plus Sp1 Dry 
of RS . 800 / 1000 Pim . 


35 . Deputy Advisor 

( Forestry ) 


1 


Planning 
Commission . 


Notari 


Ylit Pölni vip COTA will lot its W . ! Dopi Netiriciliu 
No . 10011 / 3 / 98 - AISCIl liileil 5th November , 2000 . 
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